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T ety

Le sourire est une arme il détruit la
morosité., élimine la tristesse et fais nos
joues se soulever. Il combat I'infame.

Met du baume au ceeur, joie et douceur, il
calme. Et estompe nos douleurs.

Peut-on rire de tout ?
Oui, mais pas avec

| tout le |
monde. L’humour est-il

universel ? Cest
subjectif, mais

le rire lui, est
universel ! Le rire est
un cadeau du ciel.

Alors, peut-on rire des
vieilles personnes ?
Sans leur porter
atteinte ?

L’humour pour mieux gai-rire en EHPAD !




PORTRAIT

NOTRE NOUVEAU DIRECTEUR

Apres 17 années passé a la téte du centre hospitalier ’ORANGE, Christophe
GILANT est notre nouveau directeur depuis le 1¢r septembre 2025.

Agé de 58 ans, M. Gilant a commencé sa carriére de directeur d’hdpital dans le
Val d’Oise en 1994 comme adjoint chargé des achats et des travaux au centre
hospitalier du Vexin.

En 2001, il rejoint les Yvelines pour diriger les finances du centre hospitalier
intercommunal de MEULAN-LES MUREAUX.

De 2007 a 2009 1l y exerce les fonctions de DRH.

C’est en 2009 qu’il rejoint le centre hospitalier ’ORANGE.

Il va ensuite diriger, en plus d’Orange, TEHPAD de PIOLENC, TEHPAD de
BOLLENE (2014) et le centre hospitalier de VALREAS (2018).

Marié, pére de 2 filles (28 et 14 ans) il pratique le tir sportif et le golf avec
passion.

Son expérience dans la conduite d’établissements différents lui permettra
d’assurer la Direction commune de TEHPAD intercommunal de JONQUIERES-
COURTHEZON et de 'TEHPAD de SARRIANS en respectant la feuille de route
que lui a donnée 'ARS PACA :

- Optimisation des moyens administratifs, logistiques, techniques et de
so1ins,

- Renforcement des coopérations entre établissements publics,

- Contribution au réseau gérontologique de proximité.



JUILLET

« Juillet c’est 'été en plein éclat »

Nous avons eu la joie d’accueillir les enfants du relais assistance maternelle de
Jonquieres et Courthézon au sein de notre établissement. Ce fut un véritable
moment de partage et de convivialité, les rires, I'énergie des plus petits ont
apporté une belle vitalité a la vie de TEHPAD. Les résidents ont eu le plaisir
d’échanger et participer a diverses activités avec les tous petits, créant ainsi de
_précieux instants intergénérationnels.. .




Visite de I'’Abbaye de Blauvac

Dans la quiétude des pierres anciennes, I'abbaye
respire le temps qui passe sans jamais s'éteindre. Elle
inspire a chacun qui la contemple un élan vers
I'essentiel, vers la lumiére intérieure.

Visite de 1'Abbaye de Blauvac avec un
groupe de résident, un endroit plein de
charme et reposant, nous avons profité de
ce super beau cadre pour pique-niquer tous
ensemble.

Au coeur de 'Abbaye, le temps semble suspendu,
offrant a chacun un moment de calme et
d’harmonie.




LES VOIX S’ELEVENT ET

LES SOURIRES &USSI

Session karaoké avec les résidents de 'Unité d' Hébergement Renforcée, un
moment suspendu en musique qui permet aux résidents de s'évader et de

Aarmariann,

En régulant les émotions, elle
favorise aussi 'apprentissage des
compétences cognitives et du
langage. La musique influence
notre attention, mais aussi notre
perception du temps et notre 9
bien-étre général.




DES LIENS QUI
REBONDISSENT ¢

Rires, échanges et complicité rythment ces jeux de balles et ballons, favorisant
la motricité, la coordination et la convivialité. Cette animation a contribué au
renforcement des interactions sociales et a contribué au bien étre des résidents.




COMME TOUS NOS
DIMANCHES

Ici a TEHPAD de Jonquiéres- Courthézon, nous perpétuons chaque dimanche une
belle tradition : le loto avec nos résidents. Ce rendez-vous hebdomadaire est
toujours un moment convivial et joyeux, ou les familles en visite peuvent se joindre
a leurs proches pour partager un instant de complicité et de détente. Entre
sourires, échanges et petits lots, ce temps privilégié renforce les liens et apporte
beaucoup de bonne humeur a tous.
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Qui sont fréquemment proposés aux résidents autour de différents thémes tels
que les saisons, les fétes, les événements annuels ou les animations & théme.




Agréable moment cinéma avec nos résidents en regardant "La vache et le
prisonnier" I'objectif créer du lien, susciter des échanges et stimuler la mémoire
autour d'un film et d'un goater convivial.
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QUI & DIT QU'IL N'Y AVAIT
PAS D'AMBIANCE & LA
MMS@N DE RETRAITE ?

Guirlandes accrochées
au mur, volume sonore a
fond sur les enceintes,
tout est pret pour se
déhancher.

Ce samedi aprés-midi,
c'est jour de bal !

L’objectif de ces
animations et de rompre
I'isolement créer des
moments de jole et de

complicité dans un milieu
collectif.




Chaque résident s'il le souhaite, recoit une patisserie et un cadeau
(offert par TEHPAD) le jour de son anniversaire. En fin de mois, une
féte est organisée afin de partager tous ensemble un moment
convivial qui se déroule autour d’'un gouter festif, avec un gateau
préparé par les cuisiniers et une animation musicale, favorisant
ainsi le partage, la convivialité et la cohésion au sein du groupe.

Gouter festif a la fin du
mois d’aout 2025 a été
marquée par un moment
particulier, les adieux du
directeur a I'occasion de
son départ a la retraite. Il a
profité de cet événement
pour adresser quelques
mots a 'ensembles des
résidents et du personnel.
Ce moment a permis a
chacun de partager une
émotion collective et de lui
témoigner sa
reconnaissance, dans une
ambiance conviviale et
bienveillante.
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TENDRE L’OREILLE

Afin de favoriser I'expression de chacun et de renforcer la dynamique collective. Des
temps avec un groupe de parole sont organisé durant le mois. Plusieurs résidents
ressentent le besoin de pouvoir échanger autour de leur quotidien, de partager leurs
ressentis mais aussi de trouver un espace d’écoute ou leurs paroles sont entendues et
respectées. Le groupe de parole se réunit dans un cadre convivial. Les participants sont
volontaires et viennent partager leurs expériences, leurs questionnements ou leurs
envies.

Les themes abordés varient selon les besoins et les propositions du groupe * les
SO ERAE vl GOt e B S e ——————————
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UHR

UNITE HEBERGEMENT
RENFORCEE

L’Unité Hébergement Renforcée est un
service spécialisé au sein de notre
établissement, destiné a
laccompagnement des personnes
atteintes de trouble cognitifs sévéres,
notamment liés a la maladie
d’Alzheimer ou a des troubles
apparentés. Cet espace sécurisé et
adapté favorise le bien étre, la sécurité
et le maintien de I'autonomie des
résidents grice a un accompagnement
individualisé, a un environnement
apaisant et a des activités
thérapeutiques.

Les jeux de mémoires, jeux de balles
ou encore danse sont des moyens
ludiques qui permettent de stimuler
et maintenir les fonctions motrices,
tant sur le plan physique que
cognitif.
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TOUS EN FETE

Nous organisons réguliérement des animations musicales avec des intervenants
extérieurs, chanteurs ou musiciens. Ces moments apportent beaucoup de joie aux
résidents, qui se donnent pleinement sur la piste de danse. Le temps d’un
instant, la musique et le mouvement permettent d’oublier 'dge et les douleurs...




TOUS AUX FOURNAUX

Les résidents enfilent leur tablier et se mettent aux Fournaux, on coupe, on épluche, on enfourne, on fait mijoter
et le tour et joué ! Cet atelier, proposé une fois par mois, réunit un petit groupe de résidents afin de favoriser les
échanges dans une ambiance conviviale. C'est un moment agréable et participatif, qui permet de partager la
préparation et la dégustation d’un plat fais maison. Cet atelier valorise le savoir-faire culinaire des résidents et
stimule la mémoire, la motricité ainsi que le plaisir de faire ensembles.

Glorgio@Siudio
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Promenade sur les quais et dans les ruelles bordées de
boutiques de souvenirs a Palavas-les-Flots.
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